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Réglementer la profession infirmière dans l’intérêt du public   
Administratrices régionales nouvelles et réélues à l’AIINB 
 

FREDERICTON, le 14 octobre 2010 – Les infirmières immatriculées du Nouveau-Brunswick 

continuent à élire d’ardents défenseurs pour les représenter au Conseil d'administration de 

l’Association des infirmières et infirmiers du Nouveau-Brunswick (AIINB), qui représente 

l’association de 8 900 membres. La réunion du Conseil débute aujourd’hui et se poursuit vendredi 

avec les administratrices nouvellement élues : Lucie-Anne Landry II (Dieppe), au poste 

d’administratrice régionale de la zone 1, et Linda LePage-LeClair II (Balmoral), au poste 

d’administratrice régionale de la zone 5. Ont été réélues pour un deuxième mandat : Darline 

Cogswell II (Rusagonis), en tant qu’administratrice régionale de la zone 3, et Deborah Walls II 

(Miramichi), en tant qu’administratrice régionale de la zone 7. 

 

« Le Conseil d'administration de l'AIINB est chargé de protéger le public et de soutenir les 

infirmières en assurant la promotion et la tenue de normes de formation infirmière et d’exercice de 

la profession et en préconisant des politiques favorables à la santé publique, explique Martha 

Vickers, présidente de l'AIINB. Il est clair que les soins de santé demeurent une priorité pour les 

gens du Nouveau-Brunswick, et il nous incombe de veiller au maintien des services infirmiers et 

d’assurer des normes de soins élevées dans le climat économique, politique et social changeant 

d’aujourd’hui et dans l’avenir ». 

 

Administratrices régionales nouvelles et réélues 

Lucie-Anne Landry (II) a été élue a élue administratrice régionale de la zone 1. Mme Landry 

détient un baccalauréat (2003) et une maîtrise en sciences infirmières (2008) de l'Université de 

Moncton. Elle est actuellement chargée d’enseignement clinique à l'Université de Moncton.  

 

Darline Cogswell (II) a été réélue pour un deuxième mandat au poste d’administratrice régionale 

de la zone 3. Mme Cogswell a obtenu un diplôme de la AJ McMaster School of Nursing (1977), 

puis un baccalauréat en sciences infirmières de l’Université du Nouveau-Brunswick (1992) et la 

certification de l'AIIC en soins infirmiers d’urgence (1995). Elle est actuellement infirmière-

gestionnaire de la salle d’urgence et administratrice de l’hôpital d’Oromocto.  

 



 

 

(2) 

Linda LePage -LeClair  (II) a été élue administratrice régionale de la zone 5. LePage-LeClair 

détient un baccalauréat en soins infirmiers, un baccalauréat en éducation postsecondaire (1991) 

et une maîtrise en administration des affaires (2001) de l'Université de Moncton. Elle est 

actuellement directrice des services de formation à la régie régionale de la santé A, zone 5. 

 

Deborah Walls (II) a été élue pour un deuxième mandat en tant qu’administratrice régionale de la 

zone 7. Mme Walls a obtenu un diplôme de l’École d'infirmières de Bathurst (1984), puis un 

baccalauréat en sciences infirmières de l’Université du Nouveau-Brunswick (1992) ainsi qu’un 

certificat en gestion des soins infirmiers de McMaster University (1994) et une maîtrise en 

éducation de l’Université du Nouveau-Brunswick (1998). Elle est actuellement directrice générale 

du foyer de soins Mount Saint Joseph.  

 

Toutes les nominations sont en vigueur pour un mandat de deux ans allant de septembre 2010 à 

août 2012. 
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Pour d’autres renseignements ou organiser une entrevue :  
Jennifer Whitehead, chef , Communications et relations gouvernementales  
Tél. : 506-459-2852; courriel : jwhitehead@aiinb.nb.ca 

 


