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POUR  PUBLICATION IMMÉDIATE 

L’Association des infirmières et infirmiers du Nouveau-Brunswick 
(AIINB) fait ressortir les priorités en matière de soins de santé, qui 
demandent une action immédiate. 
 
Fredericton, le 8 septembre 2010 – Les électeurs et électrices du 
Nouveau-Brunswick continuent de donner une cote de priorité aux soins 
de santé et plus spécifiquement, à l’accès aux services de santé et à 
l’augmentation du coût des médicaments. 
 
« La réalité est qu’aujourd’hui, plus de 60,000 Néo Brunswiquois et Néo 
Brunswiquoises sont sans accès aux services de santé : des services qui 
pourraient être fournis par des infirmières immatriculées et des infirmières 
praticiennes dans de nombreux milieux. » selon Martha Vickers, Présidente 
de l’AIINB, organisme de réglementation professionnelle qui représente 
8,900 infirmières immatriculées et infirmières praticiennes.  «  Nous somme 
préoccupées par le coût des services de santé qui ne cessent 
d’augmenter, par l’état de santé de notre population qui est troublant et 
par la viabilité du système de santé. » 
 
L’Association a rencontré les cinq partis politiques pour leur proposer 
quatre initiatives que nous croyons être les priorités pour le Nouveau-
Brunswick en ce qui se rapporte à la santé de notre population et aux 
services de santé.  Elles sont : 

1. améliorer l’accès aux services de santé;  
2. assurer la durabilité du système de santé;  
3. établir un programme d’assurance-médicaments national; et 
4. améliorer l’état de santé de la population. 

« Le gouvernement qui sera élu le 27 septembre prochain doit prendre 
action immédiate pour adresser ces défis », aux dires de Roxanne Tarjan, 
Directrice Générale de l’AIINB. Le modèle traditionnel de livraison des 
soins de santé s’est avéré inefficace à répondre aux besoins de notre 
population. Comment obtenir de meilleurs résultats si nous ne changeons 
pas notre façon de faire les choses? » 
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Pour d’autres renseignements ou organiser une entrevue, veuillez communiquer avec : 
Jennifer Whitehead, chef, Communications 
Tel. : (506) 459-2852  or courriel : jwhitehead@aiinb.nb.ca 


